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上海市青浦区城市管理行政执法局文件

青城管执〔2026〕1号

关于印发《青浦区城市管理行政执法局

2026年工作要点》的通知

局机关各科室、各城管中队：

现将《青浦区城市管理行政执法局 2026年工作要点》印发

给你们，请结合实际，认真贯彻实施。

特此通知。

青浦区城市管理行政执法局

2026年 3月 12日
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青浦区城市管理行政执法局2026年工作要点

2026 年，青浦区城管执法局继续坚持以习近平新时代中国

特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大和二十届历

次全会精神，深入学习贯彻习近平总书记考察上海重要讲话精

神，紧紧围绕区委、区政府中心工作，紧密结合市城管执法局各

项重点工作部署，以提升城市治理现代化水平为核心，聚焦主责

主业，强化精准施策，狠抓工作落实，确保全年各项目标任务高

质量完成，重点开展四大领域专项行动：

一、城市环境专项执法行动

（一）深化市容常态保障

坚持主责主业，持续做好常态化执法工作，巩固深化长效管

理。聚焦文明施工、生活垃圾分类、户外广告、渣土运输、电动

自行车充电、燃气安全等重点领域，开展高频次、靶向性集中执

法。指导督促各镇、街道中队对标对表，针对日常巡查发现的突

出问题和薄弱环节，精准开展“雷霆”专项整治行动，确保街面

环境整洁有序。强化跨部门、跨层级协同联动，高效完成重大活

动、绿色护考、节假日等关键节点的执法保障任务。继续服务保

障好第九届进博会，全力推进核心区、景观区、主道路、主河道

等重点区域环境整治提升，擦亮城市窗口。

（二）强化生态环境执法
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坚决扛起生态环境保护执法责任，助力打好蓝天、碧水、净

土保卫战。一是铁腕治尘。紧盯建设工地、码头堆场、搅拌站等

易扬尘污染源，强化专项执法和“回头看”检查，严处文明施工

不到位、工地扬尘管控不力、渣土运输违规等行为。二是系统护

水。持续深化“供水-水利-排水”全链条监管执法，健全管执高

效联动机制，努力实现从水源地到水龙头的闭环管理，保障水环

境安全。三是降噪守夜。抓好工地噪声治理，重点查处超标准排

放施工噪声、夜间施工扰民等违法行为，促进施工规范和管理加

强。

（三）推进长三角执法协作

主动融入长三角一体化示范区建设大局。进一步探索完善青

浦、吴江、嘉善三地毗邻区域信息共享、联勤联动、互学互鉴机

制，推动跨区域执法标准化、协同化进程。在渣土运输联合整治、

交界区域联合执法、疑难案件协同办理、重大保障任务合力攻坚

等方面，依法依规深化协作配合。积极运用信息化手段提升跨区

域案件查处效能，严厉打击跨区域违法行为，共同维护区域良好

秩序。

二、违法建筑治理攻坚行动

（一）强化存量违建攻坚

以精准摸底和全域调研为基础，全面梳理与核验各镇街存量

违建数据库，据此将年度总任务量科学分解至各责任单位，形成

“点对点”下达的年度任务清单。同时，进一步拆解为明确的月
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度攻坚目标，实行“挂图作战、逐月销账”。健全完善跟踪评价

和重点督导机制，对进度滞后的单位启动区级约谈和专项督办。

实施拆后长效管理计划，严防违建“回潮反弹”。

（二）严格新增违建管控

持续完善“不敢违、不能违、不想违”的常态长效管理机制，

构建立体化巡查防控网络，强化“快速发现、快速响应、快速处

置”的闭环流程，对新建、在建违建坚决执行“即查即拆”，并

加强部门联动与溯源追责，从根本上遏制新增违建的产生。

（三）有序开展专项整治

聚焦别墅区与厂库房两类专项整治行动，采取分批次、分类

施 策 的 策 略 稳 步 推 进 。 别 墅 区 违 建 整 治 方 面 ， 按 照

“40%+40%+20%”的原则，遵循“三个一批（拆除没收一批、

限制冻结一批、政策疏导一批）”的总要求，继续推进本年度

40%点位整治任务。厂库房违建整治方面，推行“日常巡查+月

度抽查+季度复盘”的三级动态监管模式，将厂库房安全隐患排

查深度融入基层网格化管理，确保高频次常态化巡查；每月组织

对重点区域、重点问题的联合抽查；每季度进行复盘研判，及时

调整监管重点，确保潜在风险早发现、早处置。

三、执法专业能力提升行动

（一）狠抓教育培训

依托“市局主导、市区联手、三级联动”机制，确保全员完

成不少于 60学时（24学分）的公共法律、业务知识、执法技能
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培训，切实提升履职能力。聚焦新兴领域与复杂案件，开展靶向

性专题培训。持续鼓励执法队员参加法律职业资格考试，充实法

治人才队伍。

（二）促进规范履职

围绕执法不规范问题和基层监管突出问题，加大排查与攻坚

力度，强化“回头看”和警示教育，健全规范文明执法长效机制。

抓好执法全过程记录监督，每月抽查案件数不少于上月办结量

10%，覆盖中队比例每月不低于 20%，半年实现全覆盖。抓好街

面实效与专项督察，紧盯 11个镇、街道的 30条重点道路、商业

街，每月开展实效督察；围绕“雷霆”整治深化“回头看”检查；

对重复 3次以上诉件重点跟踪。抓好队伍规范化督察，每季度开

展内务、人员、行为规范督察，推动队伍正规化建设走深走实。

（三）提升办案质量

建立典型案例收集、提炼与发布机制，围绕高频、新划转事

项形成指导案例，为基层提供执法参考、促进执法尺度统一。健

全“局队联动”会商机制，充分发挥公职律师作用，为基层破解

执法难题提供智力支持。完善诉讼复议案件分析研判与应诉指导

机制，组织庭审观摩，从源头规范取证与文书制作，预防化解执

法争议。

四、执法服务效能提升行动

（一）服务营商环境优化
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深化“双随机、一公开”、“分级分类”执法检查，围绕分

级分类标准、扫码系统操作、亮码规范等内容，推广“计划检查、

触发检查、联合检查”模式，提升检查透明度和效率，减少对企

业的干扰。通过“建立标准化检查清单、聚焦重点检查事项”，

靶向锁定企业生产经营中的高频违法点与监管薄弱环节，切实提

升检查质效。

（二）服务社区基层治理

坚持融入党建引领基层治理格局，持续推进城管进社区工

作，积极对接和服务群众，及时做好诉求回应，着力解决一批难

点、痛点问题。优化投诉信访处置流程，提升响应速度和办结质

量，增强群众满意度。依托城管工作室做好人民建议征集工作，

强化建议办理反馈和采纳运用转化，助力工作室在基层治理中发

挥积极作用。

（三）服务社会氛围营造

继续办好以“7·15公众开放日”“小小城管员”为代表的城

管宣传品牌活动，配合开展夏令热线、局长接热线活动。加强涉

城管网络舆情的防范、处置和回应工作，不断提升城管口碑和声

誉。在常规普法基础上，探索互动式、沉浸式的普法新形式，提

升普法宣传覆盖面和影响力。

抄送：上海市城市管理行政执法局，各镇人民政府，各街道办事处。

青浦区城管执法局办公室 2026年 3月 12日印发


