附件：
朱家角镇“三大整治”专项行动考核验收评分细则

	考核项目
	考核内容及要求
	分值
	计分方法

	一级项目
	二级项目
	
	
	

	工作实效
（90分）
	人居环境
整治实效
	全面完成人居环境综合整治年度目标任务，常态长效管理制度落实，无回潮和反弹。
	30
	验收未达标的扣分；出现回潮和反弹被通报批评的扣分；回潮和反弹被摘牌的扣分。扣完为止。

	
	公共安全
整治实效
	全面完成公共安全整治年度目标任务，常态长效管理制度落实。
	25
	公共安全隐患未排摸到位的扣分、发生重特大公共安全事件的扣分。扣完为止。

	
	生态环境
整治实效
	全面完成违法建筑治理年度目标任务，新增违建防控到位，重点存量违建应入库尽入库、应拆除尽拆除。
	30
	新增违建未在规定时限内拆除的，每发生一起扣5分。扣完为止。

	
	案件办理
工作实效
	按时办结市民信访投诉案件、媒体曝光案件、领导批示件、部门转办案件、市、区和镇三级督办案件办理。
	5
	所有案件均在限期内完成办理的，得满分；重点案件未及时办结，并由区或镇督查室督办的，每发生一起扣2分；每发生一件案件超期完成办理的扣分。扣完为止。

	体制机制
（10分）
	组织架构
	成立“三大整治”工作领导小组，有专人负责，有管理队伍。 
	1.5
	未组织成立领导小组的扣分；无专职管理队伍的扣分。 扣完为止。

	
	制度机制
	日常工作机制制度和常态长效管理制度健全。
	1.5
	未建立日常工作机制制度的扣分；未建立常态长效管理制度的扣分。扣完为止。

	
	基础工作
	“三大整治”工作底数清楚，基础数据报送及时准确；工作台账资料齐全，“一户一表”制作规范。
	2
	“三大整治”工作底数不清的扣分；基础数据报送不及时的扣分；工作台账资料不全的扣分；未制作“一户一表”的扣分；制作不规范的扣分。扣完为止。

	
	制度落实
	宣传发动和正面引导经常，常态长效制度落实，奖惩机制落实。
	5
	未开展宣传活动的扣分；出现回潮和反弹未对相关责任人实施追责的扣分。扣完为止。

	扣分项目
	推进“三大整治”工作不力
	
	被上级领导点名批评或被新闻媒体曝光的。

	加分项目
（20分）
	推进“三大整治”工作突出
	15
	超额完成年度目标任务的、被区镇列为典型示范的，根据具体情况加分。

	
	
	5
	工作经验做法被市、区级以上媒体刊发或被市、区级以上部门转发的，每刊发或转发1条加1分。
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