
上海市青浦区教师进修学院 2025年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 特殊单位水电费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 950,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 950,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

满足信息中心中心机房电费支出需求。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标 按电力公司账单支付 =100.00(%)

质量指标 按月按时结算 =100.00(%)

效益指标

经济效益

指标
硬化预算执行，强化预算监督 不超过年度预算

社会效益

指标

满足信息中心中心机房电费支出需

求。
改善

生态效益

指标
维护生态与经济的平衡 维护

可持续影

响指标
长效管理机制健全性 建立健全

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

信息中心服务对象的满意度 满意



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 各类工作室经费 项目性质
经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 250,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 250,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

培养、造就一支高素质、高品位的班主任

骨干团队，破解新时期建班育人工作的重

点、难点问题，使团队每个成员全面掌握

班主任工作的专业知识和专业技能，拥有

执着进取的专业情感，勇于探索学校德育

和班主任专业领域的前沿问题，并带领中

青年班主任聚焦问题，攻坚克难。

同时，为发挥正高级教师、特级教师（校

长）工作室的示范引领作用和人才培养效

益，结合我区教师队伍层级体系建设需

要，我区设立特级教师工作室、正高级教

师工作室，建立团队、赋予任务、给予经

费支持。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标 培养青年班主任 ≥10.00(人)

质量指标 工作室正常开展日常工作 正常

效益指标

经济效益

指标
工作室经费使用及时性 =100.00(%)

社会效益

指标
各类工作室团队建立人数结构 合理

生态效益

指标
项目可持续 长期可用

可持续影

响指标
长效管理机制建设 健全有效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参与教师满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称

退休党支部工作经

费及班子成员工作

补贴

项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 17,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 17,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

该项目为 2025年教育系统退休党支部工作

经费及退休党支部班子成员工作补贴，专

门用于退休党支部党建活动的专项工作经

费。目标为推动退休干部党组织标准化建

设，加强退休干部思想、政治、组织建

设，引导退休干部为党和人民事业增添正

能量。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标 退休党支部开展活动 =4.00(次)

质量指标 资金到位率 =100.00(%)

效益指标

经济效益

指标
专款专用率 =100.00(%)

社会效益

指标
确保党组织正常开展工作和活动 确保

生态效益

指标
维护党组织活动场所及设施 维护

可持续影

响指标
关心困难党员 持续关心

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

退休党员满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 信息化项目经费 项目性质
经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 4,417,016.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 4,417,016.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

保障青浦区教育系统 146个学校及 3个汇聚

点网络设备的正常运行，每月对设备进行

巡检及备份等工作，出现故障时应在 15分
钟内响应，1小时内达到现场，2小时内解

决故障，若故障无法排除，应替换备品备

件及时恢复。

对青浦教育系统职能部门及 135个单位的
100多个网站的集群系统，提供内容维护、

故障诊断、系统升级、漏洞升级、操作培

训、技术咨询、数据迁移、网站改版等技

术支持等工作。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标 运维业务系统数量 =6.00(个)

质量指标 网站可用性 ≥99.00(%)

效益指标

经济效益

指标
网站集约化管理

节约管理成本

≥30%

社会效益

指标
促进师生信息化素养 有效促进

生态效益

指标
项目可持续性 长期可用

可持续影

响指标
长效管理机制建设 健全有效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参与教师满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 设施设备购置经费 项目性质
经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 6,148,240.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 6,148,240.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

1、对现有网络各学校汇聚接入节点设备进

行升级替换，要求功能和性能上能满足教

育信息化未来十年的发展要求。

2、对全区使用的 DNS服务设备进行升级替

换，要求功能和性能上能满足教育信息化

未来十年的发展要求。

3、整体的网络改造工作，要求在原有教育

网的基础上进行网络改造，秉承大流量，

高并发，重安全的建网理念，实现一张集

智慧教学，易运行维护功能的先进教育专

网。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标 完成网络升级改造学校数量 =62.00(个)

质量指标 改造后的网络通信性能 =10.00(Gbps)

效益指标

经济效益

指标
学校网络出口处理能力 达到万兆链路

社会效益

指标
学校网络运行稳定性

全年不可用时间<4

小时

生态效益

指标
项目可持续 长期可用

可持续影

响指标
长效管理机制建设 健全有效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参与教师满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
教育特定公用经费

项目
项目性质

其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 433,308.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 433,308.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

保持学院房屋、设施的完好状态，使其能

发挥正常的使用功能；保障教职工的人身

财产安全，及时发现消除校园安全隐患；

服务好教职工日常生活和健康，使整个校

园能高效健康运转。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 按文件规定发放补贴 ≥98.00(%)

质量指标 确保学院正常运行

达到正常使用功

能，把安全隐患降

低到零

效益指标

经济效益

指标
使用率 =100.00(%)

社会效益

指标
消除安全隐患 校园风险降低到零

生态效益

指标
良好的校园育人环境 美观、安全

可持续影

响指标
提升教育教学质量

办好人民满意的高

质量教育

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

教职工满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 各类师资师训经费 项目性质
经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 5,488,984.60

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 5,488,984.60

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

提升教师培训者的课程开发能力；打造高

端优质的培训课程资源，构建系列化、序

列化的区域教师培训课程体系；在健全教

师培训课程开发与建设机制的基础上，对

标“十四五”区域教师队伍专业发展总体

目标，尝试建立起区域教师培训课程库资

源的持续优化机制。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标 孵化区级面授课程计划完成数 =60.00(门)

质量指标 课程建设达标率 =100.00(%)

效益指标

经济效益

指标
教师教学能力提升情况 有效提升

社会效益

指标

信息技术与教育教学实践紧密融合

情况
融合

生态效益

指标
成果转化应用情况 有效转化并应用

可持续影

响指标
教师发展机制健全性 建立健全

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

培训人员满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
课程开发与建设经

费
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 6,505,945.60

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 6,505,945.60

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

完成所列工作目标：

1.完成各类质量调研和模拟测试，以及阅卷

和质量分析活动；

2.完成各相关学科双新培训和毕业班培训；
3.完成各类活动展示和经验汇编；
4.完成各类评审工作

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标 区学业质量检测 ≥10.00(人)

质量指标 各类培训和评审项目 正常

效益指标

经济效益

指标
各类经费使用及时性 =100.00(%)

社会效益

指标
为教师专业成长搭建平台 合理

生态效益

指标
项目可持续 长期可用

可持续影

响指标
长效管理机制建设 健全有效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参与教师满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
公务车更新购置经

费
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 455,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 455,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

按要求更新两辆公务车辆。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标 按规定报废并购置公务车辆 =100.00(%)

质量指标 及时完成报废与采购 =100(%)

效益指标

经济效益

指标
硬化预算执行，强化预算监督 不超过年度预算

社会效益

指标
满足公务车辆运行要求 改善

生态效益

指标
维护生态与经济的平衡 环保节能

可持续影

响指标
长效管理机制健全性 建立健全

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

公务车辆服务对象的满意度 满意



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
学生活动和社会实

践经费
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 1,568,990.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 1,568,990.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

全面落实《中小学德育工作指南》，以社

会主义核心价值观为引领，以培养德智体

美劳全面发展的社会主义事业的建设者和

接班人为目标，以对标青浦新城定位为坐

标，充分挖掘青浦“起源文化”“江南文

化”“红色文化”“枢纽文化”的核心价

值和育人内涵，将立德树人根本任务贯穿

教育教学全过程，整体构建新时代区域一

体化“立德”体系。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 市级行为规范示范校 ≥25.00(%)

质量指标 分层分类培训
聘请知名专家、学

者

效益指标

经济效益

指标
培训、指导、服务

为学校、教师排忧

解难

社会效益

指标
专题培训 提升教师专业能力

生态效益

指标
发展性心理健康 促进

可持续影

响指标
长效管理机制建设 健全有效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

老师满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 教育保障管理经费 项目性质
经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 9,745,211.20

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 9,745,211.20

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

根据上海市基础教育信息系统建设要求及

区教育综合改革方案的精神，构建区域信

息化管理、应用和培训平台，整合区域学

校优质资源，实现资源共享和信息化管

理。

通过集约化管理，实现标准化管理和专业

化服务，节约社会成本，而且也体现了教

育现代化的理念。为智慧校园建设和智能

化教育应用系统的开发，以及为构建师生

面向未来的教学新方式提供优质适宜的各

类服务基础平台。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 网络带宽总数 ≥13.00(GB)

质量指标 网络稳定性
全年故障时间≤4

小时

效益指标

经济效益

指标
教育资源集中更新共享使用

节约采购成本

≥30%

社会效益

指标
教育优质均衡

达到《关于进一步

促进本市义务教育

学校建设的实施意

见》建设标准

生态效益

指标
项目可持续 长期可用

可持续影

响指标
长效管理机制建设 健全有效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

参与教师满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
教育保障管理经费

（一）
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市青浦区教育

局
实施单位 上海市青浦区教师进修学院

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 1,575,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 1,575,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

通过项目的实施确保学校环境卫生整洁，

设备设施正常运行，为校内教职工营造一

个干净、整洁的工作和学习环境。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标
数量指标 保洁保绿工作完成情况 ≥10800.00(工时)

质量指标 物业服务考核情况 ≥90.00(分)

效益指标

经济效益

指标
设备设施故障率减少情况 ≤2.00(%)

社会效益

指标
办公环境改善情况 改善

生态效益

指标
提高校园整洁度 提高

可持续影

响指标
长效管理机制建设 健全有效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

教师满意度 ≥95.00(%)


