
附件 

 

根据区委组织部印发的《2025 年度青浦区绩效考核工作

实施方案》,为做好绿林生态建设和垃圾资源化工作的考核

评价,制订如下评分细则。 

一、考核对象 

考核对象为 8个镇、3个街道,具体包括赵巷镇、徐泾镇、

华新镇、重固镇、白鹤镇、朱家角镇、练塘镇、金泽镇、夏

阳街道、盈浦街道、香花桥街道。 

二、考核内容 

按照中央、市委和区委关于绿林生态建设和垃圾资源化

工作的指示要求,考核内容分为业绩指标,共计 4项。 

三、考核方法与程序 

（一）组织实施。考核工作具体由绿化市容局牵头,并

会同相关配合部门共同组织实施。 

（二）过程管理。主要采取年度考核，森林防火、主动

开展宣传、人和野生动物矛盾处理情况、生活垃圾分类工作

作业扰民治理、建筑垃圾全程监管等结合日常管理工作作为

年度考核的重要参考。 

（三）考核方法。采取定量与定性相结合方式进行。充

分利用信息化手段,提高考核工作效率。 

（四）考核时间。按照区绩效考核工作时间节点和要求



开展。 

四、考核评价 

全区绩效考核结果经区委常委会确定后一周内,将绿林

生态建设和垃圾资源化工作考核情况报区绩效考核办统一

反馈,帮助各单位及时查找问题、改进工作,推动事业发展。

具体内容包括：各被考核单位得分、所在组平均分、同组排

名前 30%的单位、同组排名后 30%的单位、同组排名较上年

提升 3位及以上的单位，以及各被考核单位在开展绿林生态

建设和垃圾资源化工作中的优点、进步和不足。 

 

附表:2025 年度绿林生态建设和垃圾资源化工作考核评分表

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

附表 

 

指标 

类型 
二级指标 权重 评分标准 

业绩指标 

林长制工作实

效 
32 

按照造林任务和补林任务的面积、林地绿地管护质量监测

结果和市林长办反馈的问题按时整改完成率、行政案件上

报的及时性和执法响应速度、森林火灾隐患发生率，湿地

和自然保护地面积保存情况、疫源疫病监测预警情况、人

和野生动物矛盾处理情况等内容进行评分。 

公园城市建设

任务完成度 
30 

按照绿地建设年度任务完成情况、绿道建设年度任务完成

情况、口袋公园或城市公园建设年度任务完成情况、立体

绿化建设年度任务完成情况、单位附属绿地开放年度建设

任务完成情况等内容进行评分。 

生活垃圾分类

工作实效 
25.5 

按照居（村）分类管理实效、单位（含沿街路段）分类管

理实效、作业扰民治理、生活垃圾回收利用指标、可回收

物管理与建设指标、高标准分类小区建设与专项更新、新

能源环卫车应用等内容进行评分。 

建筑垃圾全程

监管实效 
12.5 

按照土方消纳工作任务完成情况、全程监管、装修垃圾清

运工作任务完成情况等内容进行评分。 



 

 


