
财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称
工伤认定鉴定业务专项

费用
项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门
上海市青浦区人力资源

和社会保障局
实施单位 上海市青浦区工伤认定事务中心

计划开始日期 2026/1/1 计划完成日期 2026/12/30

项目资金
（元）

项目资金总额 657000 年度资金申请总额 657000

其中：财政资金 657000

其中：当年财政拨款 657000

上年结转资金

其他资金 其他资金

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

做好为本区工伤职工或其近亲属免费提供认定工伤
、视同工伤、不得认定以及劳动能力鉴定 、停工留
薪期、辅助器具、生活护理、工伤康复、工伤复发
、伤残津贴等咨询服务工作 ；协助做好本区工伤预
防措施制定、政策宣传、专项检查、约谈整改等工
作。 确保劳鉴专家现场面检 、上门面检等工作正
常开展及工伤认定业务邮寄快递工作 、档案整理等
工作的运转顺利。

2026年全年预计完成工伤认定鉴定材料快件数量 7500件；
2026年工伤认定案件预计4640件左右（劳动能力鉴定档案
实行电子存档，无需书面整理），根据青浦区档案局通
知，青浦区工伤认定事务中心 “工伤认定”和“劳动能力
鉴定”档案被确定纳入青浦区档案收集范围 。根据区档案
局要求完善整理2009年至2023年的历年档案并入馆，明年
完成2011年度业务档案的入馆工作 ；参照2025年全年案件
数量约为2510件，每次面检85人左右，全年需开展约29次
常规鉴定，每年开展职业病专场鉴定 4次，每季度召开一
次专家疑难案件会议；较好完成工伤预防专题宣传与培训
工作。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标

经济成本指标

邮寄费 ≤16元/件*7500件

专家面检、工伤鉴定业务费
常规鉴定：≤1.1万元/次*29次职业病专场鉴
定：≤0.5万元/次*4次申请人医疗检查费：
≤2万/年专家疑难会议：≤1万/次*4次

社会成本指标

生态环境成本指标

产出指标

数量指标

预算资金执行率 ≥98%

工伤认定鉴定材料邮寄完成率 100%

劳鉴专家医检完成率 100%

提高工伤预防工作实效 提高

时效指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
推进工伤保险工作高质量发展 ，营造工
伤保险为民护航浓厚氛围

推进

生态效益指标

可持续影响指标 长效管理制度的完善 完善

满意度指标 服务对象满意度指标 工伤职工及用人单位的满意度 ≥90%


