
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 区老干部活动室精神文化生活

主管部门
中共上海市青浦区委老干部

局
实施单位

中共上海市青浦区
委老干部局

项目资金
（万元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 265000.00 245000.00 245,000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 265000 245000 245000 —   

                上年结转资金 0 0 0 —   

                其他资金 0 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

"服务离休干部日常活动以及退休干部兴趣组队活动开展
，注重发挥离退休干部的独特优势，努力组织、引导老同
志“展示阳光心态、体验美好生活、畅谈发展变化”，为
党和人民的事业增添正能量。

围绕“教、学、为、乐”四大宗旨，在做好日
常服务保障工作的同时，深入开展各项兴趣组
队活动，正能量活动，老干部联合体、共同体
活动，，为党和人民的事业增添正能量。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

下拨社区高龄养老专项

经费次数

=1次 1 10 10

下拨居家养老经费次数 =2次 2 10 10

质量指标
服务对象符合标准

符合标准 符合 10 10

时效指标

下拨社区高龄养老专项

经费

每年1次 1 10 10

下拨居家养老经费
每年2次 2 10 10

经济效益指标
财务管理有效性

有效 有效 10 10

社会效益指标

让老干部获得更多幸福

感、安全感，为老干部 幸福便利 幸福便利 10 10
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效益指标
的生活提供便利

可持续影响指标
长效管理机制健全有效

性

健全有效 健全有效 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
离退休干部满意率

>=95 99 10 10

总分 100 100  
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