附件1

青浦区新建首席技师资助项目
申请表
申请单位（公章）                        

项目带头人姓名                           

从事职业（工种）                        
申请日期               年      月      日
上海市青浦区人力资源和社会保障局印

申请表填写说明

本表用A4纸双面打印，左侧装订，一式两份。

“银行账户户名、账号及开户银行”指拟接收首席技师资助资金的单位账户名称、账号及开户银行，为确保信息准确，须在此栏中加盖账号专用章。

“首席技师津贴标准”指申请单位为本次申请资助的首席技师项目带头人提供的工资奖金以外的津贴。

“首席技师项目已投入配套资金”指单位已为本次申请资助的项目所配套投入的资金金额。

“近三年职工教育经费使用情况”指申报单位前三年中，每年使用职工教育经费总数额、其中用于一线职工教育培训的人数、所占比例、参与人数；用于 高技能培训人数、所占比例、参与人数，应按实填写。事业单位可以不填。

“从事职业（工种）”、“技能等级”应与职业资格证书或技能等级证书一致。从事职业尚无职业标准的，填相当于职业资格证书、技能等级证书的等级。

“首席技师聘任时间”指单位聘任其为首席技师的时间，应与聘书上的起止时间一致。

“获国家专利”应写明名称、获得时间、颁发部门。

“传师带徒情况”应写明带教内容、带教人数，以及所带教的人员技能等级晋升情况。

“未来两年的工作计划和项目安排”指首席技师项目在获得经费资助后未来两年的工作计划和项目安排。 

11. 申请报告1000字左右，内容包括：①首席技师个人情况，如工作履历、职业素养、技能水平、工作业绩、荣誉奖项等。如果首席技师从事的职业（工种）尚无国家职业标准，但具有一定绝技绝活且在行业中有一定声誉的，应在重点说明其个人技能水平及在行业中的影响、成就。②单位首席技师制度建立完善情况，如建立首席技师制度的时间、企业已配套投入资金、首席技师工作团队人员情况、开展工作的场地、设施设备、企业相关配套措施等。③首席技师工作团队近年来的运行情况，如技术改造、创新发明、成本节约、传师带徒等方面的工作成果、业绩、奖项等，有显著项目产出、经济效益、社会效益的重点阐述。④如获得资助，资助资金的使用方向、项目内容、资金分配等。
同时需提交以下附件材料（一式一份）

职业资格证书、技能等级证书复印件。从事的职业（工种）尚无国家职业标准的，提供《青浦区高技能人才专家评议表》（企业应自主组织行业专家认定其技能水平，并出具由专家签名的评价意见）。

单位首席技师聘书复印件。

单位首席技师制度文件，单位盖章。

技能奖项、国家专利、科技进步奖、主要创新发明等材料复印件。

提供5张申报项目照片（A4纸打印，黑白、彩色均可），重点展示单位主营业务、设施设备、首席技师生产服务场景、首席技师培训场景、首席技师工作团队业务研修场景等。

申请报告中涉及的其它证明材料（如印发文件、证书等）。

申请表、照片电子版请发送至：qingpushouxijishi@126.com

	申请单位基本情况

	单位全称
	
	社会统一
信用代码
	

	单位性质
	□企业（□国有企业、□集体企业、□国有控股企业、□民营企业、□合资企业、
□外资企业）   □ 事业单位     □ 社会团体    □ 其他：                      

	所属街镇（或主管部门）
	
	是否已建工会
	□已建    □建立中    □未建

	企业地址
	
	邮政编码
	

	单位联系人
	
	职务
	
	电话/手机
	

	银行账户户名、账号
及开户银行
	（此处须加盖
账号专用章）

	单位所属产业
	
	单位总人数
	
	  技能劳动者人数
	

	高级技师
人数
	
	技师人数
	
	高级工人数
	

	单位获奖情况
	

	是否建立首席技师工作室
	( 已建立     □ 今年内计划建立    □ 1年内建立    □ 不计划建立

	首席技师
津贴标准
	            元/月
	首席技师项目
已投入资金
	              万元

	近三年职工教育经费使用情况

	年份
	职工教育经费使用总额（万元）
	用于一线职工比例（%）
	培训一线职工人数（人）
	用于高技能人才比例（%）
	培训高技能人才人数（人）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	首席技师项目带头人基本情况

	姓名
	
	国籍
	
	性别
	
	出生年月
	

	身份证号码
	
	政治面貌
	
	手机
	

	从事职业（工种）
	
	技能等级
	

	工作团队人数
	       
	文化程度
	

	参加工作时间
	年     月     
	本单位工作时间
	       年     月
	职务
	

	首席技师聘任时间
	 年       月     至             年      月     

	区级及以上奖项
获奖情况
	

	获国家专利、主要创新发明、绝技绝活、主要业绩等

	

	传师带徒情况

	

	未来两年的工作计划和项目安排
	

	申请报告

	申请报告正文（1000字左右）

	

	申请单位意见
	                          （盖章）
                                  年     月     日

	部门审核意见
	                            （盖章） 

                                   年     月     日




