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青浦区优化营商环境 8.0 版华新实践方案

——“通达华新·易企行”优化营商环境企业服务体系

根据上海市《聚焦提升企业感受 持续打造国际一流营商环

境行动方案》（即 8.0 版行动方案）、青浦区《2025 年优化营

商环境工作要点》，华新镇锚定营商环境改革总目标，以市场化、

法治化、国际化为主攻方向，倾力打造“通达华新·易企行”即

七大“易”企业服务体系，提高政策服务的整体性、清晰性、便

利性，形成营商环境 8.0 版华新特色实践品牌，助力企业在沪实

现更好发展。

一、易企帮｜全周期集成服务

一站式服务升级：深化“企业服务中心一站式”为企服务，

整合企业选址、注册、建设、验收（推广“一证多验”模式）、

投产、安全全链条服务，缩短项目落地周期。一站式解决企业诉

求，促进企业早开工、早竣工、早投产、早达产。

政策精准触达：搭建“产业资源全生命周期管理平台+政策

速递”双通道，线上 AI 智能匹配政策；依托“为企赋能、共赢

未来”品牌活动，线下通过“科长讲政策”“老总送政策”活动

形成政企政策共推机制。

二、易巡诊｜法治化护航服务

问题闭环管理：建立"企呼我应"响应机制，探索“多格合一”

下沉式营商服务；打造法治化营商环境，设立商事纠纷、劳资矛
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盾等"一站式"调解跨前处置，缩短矛盾纠纷化解周期。

检查智能监管：推行"企业白名单+检查码"制度，实行"扫码

留痕-事后评价-信用关联"全流程监管，减少重复检查频次 50%。

三、易成长｜产业链赋能服务

新质生产力培育：建立"产业准入双评估"机制（经济指标+

技术先进性评估），优化产业准入流程，重点扶持"专精特新、

初创、小微、硬科技"企业导入成长。

全球化业务拓展：依托"丝路电商"两国双园构建海外服务网

络，提供"出海工具箱"（政策包+法律包+渠道包），助力企业国

际业务增长。

四、易企招｜全渠道人才服务

四季主题招聘：执行“固定+灵活、线上+线下”招聘方式，

打造"春华-夏耘-秋实-冬蕴"四季人才品牌，覆盖技能型到高端

人才。

弹性用工支持：建立重点企业用工动态监测机制，响应企业

阶段性用工需求，采用“每周一聘”“人人就业”不定时弹性招

聘，助力企业人才需求。

五、易住行｜定制化安居服务

产城融合社区：打造"3 公里人才生活圈"，配套建设"快递

小哥之家""科创人才社区"等主题乡村公寓（保租房），2025 年

计划推出 200 套（间）乡村公寓。

智慧公寓管理：运用抱家智慧社区数字化运营管理系统，实
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现自建房出租信息统一管理，数据共享。可通过 APP 完成登记、

合同签约、缴费、办理退房等服务，提升管理效率与租客体验。

六、易融贷｜精准化金融服务

信用画像系统：梳理依法合规经营、有真实融资需求、信用

状况良好的中小微企业名单，形成“推荐清单”，实现融资需求

智能撮合。

银政企齐联动：银行完成授信决策，通过“一手牵企业、一

手牵银行”，切实解决中小微企业融资燃眉之急。

七、易家亲｜生态化政企服务

政企对话机制：构建“通达·同心缘”企业家午餐会多维沟

通场景，建立企业家意见交流通道，深化政企协同发展双向奔赴

的创新实践。

标杆传播计划：打造华新优化营商环境系列深度报道，策划

"营商环境体验官"活动，讲好营商环境的华新实践。

营商环境是区域核心竞争力的战略支点，更是衡量地区治理

现代化水平的关键标尺，直接反映党委政府的施政智慧、治理效

能与公信力度。作为区域经济高质量发展的核心引擎，我镇将全

面贯彻区营商环境优化行动方案，落实常态化企业服务机制，加

快推进“六位一体”枢纽强镇建设。


